i Lunge- og infektionsmedicinsk,
Afdeling

Arets forste prismodtager er kendt for at vare lidt skrap,- og 1 hvert fald er
hun kendt for at udfordre. For érets prismodtager har nemlig selv en
mening om hvordan tingene burde ggres og gar tingene lidt for langsom
eller ggres helt forkert tager arets prismodtager gerne initiativet og viser
vejen. Ogsa selvom at vejen var en anden end den foreksempel
afdelingssygeplejersken havde forestillet sig. Det er en god evne at sige til
og vere konstruktiv nar man er utilfredse eller bare synes det kunne vere
endnu bedre, 1 stedet for at beklage sig 1 det skjulte og det er modigt!

I tidens Igb er der ogsa kollegaer, som har market denne trang som
prismodtageren har, til at vise retningen, - 1 teamene og blandt studerende
og elever. Mange elever har sikkert i tidens lgb matte erkende at der var
rollemodeller som man sarligt matte have respekt for.

I aret 1gb har prismodtageren pataget sig serlig en stor og ogsa utaknemlig
opgave. Det er en opgave der kan tage al ens tid. Pa trods af al den viden,
erfaring og tid man valger at bruge pa opgaven sa kan man vere sikker pa
at ingen er tilfredse. Alle vil h&vde at de selv kunne have lgst opgaven
bedre men ingen har nogensinde fgr arets prismodtager taget udfordringen

op.

At have viljen men ogsa villigheden til pa en konstruktiv made at bidrage
til at skabe en bedre arbejdsplads er en egenskab vi 1 Lunge- og Infektions
medicinsk Afdeling satter pris pa.

Jeg vil derfor gerne se Marie Sgrensen heroppe.




