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Vedtægter

for

Foreningen Hillerød Hospitalskor
§ 1 Foreningens navn, hjemsted og formål
§ 1.1 Foreningens navn er "Hillerød Hospitalskor", og er et damekor.
§ 1.2 Foreningens hjemsted er Hillerød.
§ 1.3 Foreningens formål er:
· At blive Regionens bedste Hospitalskor.

· At udvikle et uforpligtende positivt samarbejde på Hillerød Hospital på tværs af fagområderne.
· At fremme sangglæden og fællesskabet hos korets medlemmer.

· At dyrke et bredt repertoire. 

· At udvikle det enkelte kormedlems sangtalent og musiske evner.

· At tilbyde gratis koncerter for såvel patienter som personale på alle Hospitalets afdelinger.  
· At få erfaring og vokse som kor.

· At repræsentere Hillerød Hospital via optrædener udenfor huset.

· At være initiativtager til aktiviteter, der danner grundlag for udveksling med andre kor, fx stævner.
§ 2 Medlemmer

§ 2.1 Som medlem optages enhver, der er eller har været ansat på de somatiske og psykiatriske Hospitaler som var indbefattet af det gamle Fredensborg Amt samt Professionshøjskolen UCC, og som tilslutter sig foreningens formål og idégrundlag. Indmeldelse sker efter 2 ”prøve-dage” ved henvendelse til formanden. Medlemskabet er først gyldigt, når medlemmet har betalt kontingent. Dvs. at medlemmer med stemmeret er alle aktive kordeltagere.
§ 2.2 Medlemmer hæfter alene for betaling af kontingent.

Kontingent betales min. 1 måned ad gangen.

Decembermåned er kontingentfri.

Et medlem er ansvarlig og dermed erstatningspligtig for udleveret materiale. 
Ved udmeldelse af koret afleveres evt. effekter, der måtte tilhøre koret.

§ 2.3 Et medlem, som ikke respekterer nærværende vedtægter eller beslutninger, som er vedtaget af generalforsamlingen, kan af bestyrelsen ekskluderes af foreningen.

En eksklusion skal godkendes på den nærmest følgende generalforsamling.

§ 3 Generalforsamling

§ 3.1 Korets øverste myndighed er generalforsamlingen. 
§ 3.2 Ordinær forsamling afholdes en gang årligt inden udgangen af februar måned og indkaldes med mindst 14 dages varsel skriftligt til medlemmerne. 

§ 3.3 Møde og stemmeberettigede på generalforsamlingen er alle medlemmer, der senest ugedagen forinden har betalt forfaldent kontingent. Der kan ikke stemmes ved fuldmagt. 
§ 3.4 Dagsordenen for den ordinære generalforsamling skal mindst indeholde følgende punkter:


1)
Valg af ordstyrer og referent

2)
Bestyrelsens beretning om foreningens virksomhed i det forløbne år


3)
Regnskabsaflæggelse ved kasserer + stille forslag om kontingentets størrelse

4)
Valg af formand

5)
Valg af 3-7 bestyrelsesmedlemmer og 1 suppleant

6)
Valg af 1 revisor og en revisorsuppleant

7)
Godkendelse af budget

8)
Eventuelt
§ 3.5 Alle fratrædende kan genvælges såfremt de overfor bestyrelsen eller generalforsamlingen har erklæret sig villig til genvalg. I tilfælde af stemmelighed foretages genvalg. 
§ 3.6 Ekstraordinær generalforsamling kan indkaldes af bestyrelsen med 8 dages varsel og kan også afholdes efter en til bestyrelsen skriftligt fremsat begæring med angivelse af dagsorden fra mindst 1/3 af korets medlemmer senest fire uger efter, at en sådan begæring er modtaget.
§ 3.7 Alle beslutninger på en generalforsamling træffes ved almindeligt stemmeflertal. Den til enhver tid lovligt indvarslede generalforsamling er beslutningsdygtig. 
For hvert kormedlem kan der maks. afgives én stemme.
Der skal føres protokol (referat) til generalforsamling, der underskrives af formanden og ordstyreren.

§ 4 Ledelse

§ 4.1 Foreningen ledes af en bestyrelse, der vælges for 2 år ad gangen. Ved den første ordinære generalforsamling efter stiftelsen er 2 bestyrelsesmedlemmer på valg. Rækkefølgen findes ved lodtrækning. 

§ 4.2 Bestyrelsen konstituerer sig selv med formand, næstformand, kasserer og sekretær umiddelbart efter generalforsamlingen. Korets musikalske leder er født medlem af bestyrelsen.

§ 4.3 Bestyrelsen varetager foreningens tarv udadtil og indadtil. Bestyrelsen har ansættelses- og opsigelseskompetence, herunder ansættelse og afskedigelse af korets musikalske leder.
Derudover er bestyrelsens opgave som følger:

· At stå for korets økonomi, regnskab og budget.
· At formulere en vision for korets fremtidige virke.

· I forening med korets musikalske leder at lægge en plan for den kommende sæson, hvad angår korets og foreningens arbejde. Dette sker senest i maj måned.

§ 4.4 Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når 3 medlemmer er til stede. Beslutninger i bestyrelsen sker ved almindelig flertal. Ved stemmelighed foretages fornyet afstemning. I tilfælde af fortsat stemmelighed er formandens stemme afgørende.

Suppleanter kan midlertidigt indtræde i bestyrelsen hvis et medlem har forfald i kortere eller længere tid.

Bestyrelsen kan fordele opgaver til kormedlemmer og nedsætte udvalg efter behov.

§ 4.5 Bestyrelsen tager beslutningsreferat fra bestyrelsesmøderne. Bestyrelsen fastsætter selv sin forretningsorden og træffer de beslutninger, der er nødvendige for foreningens drift.
Bestyrelsesarbejdet er ulønnet.

§ 5 Tegningsret
§ 5.1 Foreningen forpligtes ved underskrift af to bestyrelsesmedlemmer, hvoraf den ene skal være formanden eller kassereren. Tegningsret kan ikke delegeres.
§ 6 Korlederen

§ 6.1 Har det fulde ansvar for foreningens musikalske arbejde. Til hjælp for korlederen kan bestyrelsen ansætte en vicedirigent. Dirigenten tilrettelægger kor arbejdet og ledelsen af optræden sammen med vicedirigenten og bestyrelsen.
§ 7 Hæftelse
§ 7.1 Foreningen hæfter kun for sine forpligtelser med den af foreningen til enhver tid tilhørende formue. Der påhviler ikke foreningens medlemmer eller bestyrelsen nogen personlig hæftelse.

§ 8 Regnskab.

§ 8.1 Foreningens regnskabsår følger kalenderåret. Kassereren indkasserer foreningens indtægter og betaler korets regninger. Kassereren fører kassebog over samtlige indtægter og udgifter i en sådan form, at foreningens økonomiske stilling altid kan aflæses heri og udarbejder foreningens årsregnskab.

§ 8.2 Revision finder sted én gang årligt efter regnskabsårets afslutning. Uanmeldt kasseeftersyn kan finde sted, når revisoren ønsker det. 

Regnskab og status skal forsynes med revisionspåtegning af foreningens revisor. 

§ 9 Vedtægtsændringer 

§ 9.1 Ændring af vedtægter kræver, at der i indkaldelsen redegøres for forslaget. På den nye generalforsamling skal vedtægtsændringen vedtages af minimum 2/3 af de tilstedeværende medlemmer. Er 2/3 af foreningens medlemmer ikke til stede, kan bestyrelsen indkalde til en ekstraordinær generalforsamling.

§ 10 Foreningens opløsning

§ 10.1 Der skal indkaldes til ekstraordinær generalforsamling. 

§ 10.2 Opløsningen kan kun ske ved tilstedeværelse af 2/3 medlemmer. Kan  kun vedtages ved vedtagelse af 5/6 medlemmer.

Beslutning om nedlæggelse af foreningen skal ske på samme måde som ved vedtægtsændringer.
Foreningens eventuelle nettoformue skal i så fald udloddes til almennyttige formål, der ligger naturlig i forlængelse af foreningens formål, men som besluttes på den opløsende generalforsamling

Således vedtaget på den stiftende generalforsamling den 25.02.2009 og den efterfølgende ekstraordinære generalforsamling d. 04.03.2009
____________________

_____________________

ordstyrer


formand

